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SELECAO DE CONSULTOR INDIVIDUAL — CI N°001 /2020 — CEXT. PROGRAMA DE
FORTALECIMENTO DE INCLUSAO SOCIAL E REDES DE ATENCAO - PROREDES
FORTALEZA

Regido pelas politicas de aquisi¢cbes do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)
(GN2350-9) e subsidiariamente pela Lei n.° 8.666/93, e alteracdes posteriores. Contrato de
Empréstimo N°: 3678/ OC-BR.

ORGAO INTERESSADO: COORDENADORIA ESPECIAL DE POLITICAS PUBLICAS DE
JUVENTUDE — CEPPJ. PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA.

MODALIDADE PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
Consultoria Individual — CI n°. 001/2020 P938119/2019
TIPO DE SELECAO PROJETO: PROGRAMA DE

_ N FORTALECIMENTO DE INCLUSAO
Consultoria Individual SOCIAL E REDES DE ATENCAO —

PROREDES FORTALEZA — CONTRATO
DE EMPRESTIMO N° 3678-OC/BR -
BANCO INTERAMERICANO DE
DESENVOLVIMENTO (BID).

OBJETO: CONTRATACAO DE 07 (SETE) CONSULTORES INDIVIDUAIS DA AREA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO DA JUVENTUDE.

LOCAL, DATA E HORARIO DE RECEBIMENTO DOS CURRICULOS

A data para entrega dos Curriculos e comprovac@es de titulacdes e experiéncias é
do dia 18/02/2020 até o dia 11/03/2020, de 8h as 12h e 13h as 17h. Local: Rua do
Rosério, 77 — Terraco e Sobreloja — Centro — Fortaleza/CE - Brasil, CEP 60.055-090, ATT:
Presidente da Comisséo Extraordinaria de Licitacdo (CEXT — TRANSFOR / PROREDES)
— Sra. Cristiane da Silva

Os consultores interessados poderdo obter mais informacfes: Unidade de Gerenciamento
de Programas Especiais (UGPE), telefones: (85) 3452.4660 e (85) 3452.2118, no horario
local de 08h as 12h e das 13h as 17h, de segunda a sexta.

Cristiane da Silva
Presidente da Comisséo Extraordinaria de Licitacao
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SOLICITACAO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA SELECAO DE
CONSULTOR INDIVIDUAL

OBJETO: contratacdo de 07 (sete) consultores individuais da area de Tecnologia
da Informagéo para atuarem no desenvolvimento do Sistema Integrado de Gestéo

da Juventude, sendo:

e 1 (um) Analista de Projetos de Sistemas;

e 1 (um) Analista de Sistemas Pleno;

e 1 (um) Desenvolvedor web Front-End Pleno;
e 1 (um) Analista de Teste Junior;

e 3 (trés) Desenvolvedor web Full-Stack Janior.
REQUISITOS:

Os candidatos devem obrigatoriamente ter graduacdo em Ciéncias da
Computacéo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia de Software,

Engenharia da Computacao ou areas afins.

Comprovar experiéncias anteriores em projetos de software ou cargo funcional
relacionada com a vaga desejada. O candidato poder4d comprovar essa vivencia
apresentando durante a entrevista, seu portfélio de trabalho e referencias por

escrito de seus gestores nesses projetos ou empresas.

3. Atender aos seguintes conhecimentos especificos, por vaga ofertada:

3.1.Analista de Projetos de Sistema: Pds-graduacdo em Gerenciamento de

Projetos. Conhecimento e experiéncia em levantamento de requisitos,
mapeamento de regras de negoécio e projetos de software, tendo atuado no
gerenciamento, coordenacdo, supervisdo do projeto, auxiliar do gerente de
projetos ou em um escritério de projetos. Conhecimentos do guia PMBOK, Scrum

e Kanban. Certificacbes Scrum, PMI-ACP e CAPM serao um diferencial.
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3.2.Analista de Sistemas Pleno: Conhecimento e experiéncia em mapeamento de
regras de negaocios, levantamento de requisitos, modelagem de banco de dados
relacionais e nédo relacionais. Experiéncia em arquitetura de sistemas utilizando
padrées de projeto, sistemas RESTful. Experiéncia com metodologias de testes
TDD, em ambiente Unix / Linux, servidores Apache e Tomcat. Conhecimento e
experiéncia com GIT, JAVA Web, Spring, VRaptor, Hibernate, WebServices
(REST), APl e Microservices. Metodologias ageis. Pés-graduacdo e/ou
Especializacdo serdo um diferencial.

3.3.Desenvolvedor web Front-End Pleno: conhecimentos e experiéncia em
Photoshop para prototipacdo de interfaces, desenvolvimento de mockup.
Conhecimento e experiéncia em React ou Angular2+, Linguagem Web (HTML, JS
e CSS), User Interaction (Ul) e User Experience (UX), API e Microservices,
Bancos de Dados relacionais e néo relacionais (SQL) e GIT.

3.4.Analista de Teste Junior: Especialista em analise e desenvolvimento de
sistemas, com énfase em geracdo de testes e conhecimento e experiéncia em
JAVAEE, JUnit, Selenium, JMeter, GIT, padrbes de projetos. Responsavel pela
automacao de testes, elaboracdo e criacdo de plano de teste, codificacdo e
evidéncias de validacdo de testes unitarios, geracdo de massa de dados para
teste integrado, analise de causa raiz de falhas identificadas e acompanhamento
da homologacgéo.

3.5.Desenvolvedor web Full-Stack Junior: conhecimento e experiéncia em HTML,
JS, CSS, JAVA Web, Spring, VRaptor, Hibernate, WebServices (REST), API e
Microservices, Bancos de Dados relacionais e nao relacionais (SQL) e GIT. Sera
um diferencial a experiéncia com desenvolvimento em plataformas mobile,

utilizando frameworks como IONIC, React Native, Android Native e PWA.
1. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

1. Relatdrios e Plano de Trabalho:
1.1. Reunides de Ambientacdo: Para o melhor desenvolvimento do projeto a
equipe de consultores deve realizar reunides de ambientagcdo com a equipe da
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CEPPJ e com os principais clientes (usuérios) da aplicacéo, afim de adquirir o
conhecimento necessario a respeito do que foi executado nas fases anteriores
do projeto e as expectativas para a proxima fase. A equipe tera 5 (cinco) dias
uteis a contar do inicio dos trabalhos para realizar as reunides conforme
agendamento e organizacdo da CEPPJ;

1.2. Relatério inicial e Plano de trabalho: Apds as reunibes a equipe de
consultores deve produzir um relatorio situacional do estado de execucédo do
projeto, esse relatorio deve conter: (a) uma descri¢cdo do Portal da Juventude e
dos médulos desenvolvidos para o Sistema Integrado de Gestédo da Juventude
com o objetivo de cada um, conteudo das telas com a descricdo das
informacdes sobre os campos de cada tela, problemas conhecidos, correcdes
necessdérias, licbes aprendidas nas fases anteriores e modelo/arquitetura atual
do banco de dados. Esse relatério deve demonstrar que a equipe entendeu,
documentou a finalidade de cada um dos moddulos do sistema e identificou
possiveis corre¢cdes e melhorias; (b) uma analise no banco de dados, com o
objetivo de verificar inconsisténcias, necessidades de remodelagem dos
relacionamentos, parametrizagcdo e higienizagdo dos dados; (c) o
levantamento dos requisitos mais importantes para 32 fase do projeto, regras
de negécio e tecnologias, necessarias para dar continuidade, com uma
proposta de Plano de trabalho, cronograma de execucao do desenvolvimento
do software, testes, melhorias necessarias no banco de dados e melhorias do
design do Portal e Sistema Integrado de Gestdo da Juventude e um modelo
para os Relatérios de Acompanhamento. O mesmo deve ser entregue a
CEPPJ em até 30 (trinta) dias corridos ap0s a assinatura do contrato;

1.3. Relatérios de Acompanhamento: serdo entregues mensalmente, de acordo
com o Plano de trabalho e Cronograma de execucdo aprovados, com a
finalidade de acompanhamento e liberagdo dos pagamentos por parte da
CEPPJ, destacando os fatores de influéncia e as consequéncias que poderao
advir no futuro, a fim de que sejam tomadas as medidas necessérias. Os

relatorios de acompanhamento devem considerar o status e avanco dos
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servicos especificados. Onde, 0s conceitos de pronto e entregue serdo
definidos pela equipe da CEPPJ, assim como o termo de aceite das entregas
do projeto. O aceite sera dado ap6s o envio de um relatério de

acompanhamento mensal em conformidade com a execugéo do cronograma;

1.4. Relatério Final: Por fim o relatério do ultimo més deve tratar ndo s6 da

2.

execucao do periodo, mas deve conter um encerramento do projeto, com toda
a documentacdo produzida durante a execucdo e o desenvolvimento,
descricdo das melhorias e novas funcionalidades desenvolvidas, problemas
encontrados, pendencias se houverem e licbes aprendidas. Também deve
conter um desenho da infraestrutura de hardware utilizada, mostrando onde
estdo hospedados os servicos e quais sdo suas tecnologias e linguagens.
Todas as senhas e formas de acesso devem ser repassadas para a CEPPJ da
forma que a mesma julgar mais segura.

A entrega dos produtos especificados acima devera seguir como base o

cronograma abaixo:

ETAPAS
10| 20| 3°| 4°| 5°| 6°| 7°| 8°| 9°| 10° | 11°| 12°

Relatério Inicial e Plano de Trabalho

Relatdrios de Acompanhamento

Relatério Final

CONDICOES GERAIS

1. Este processo seletivo constard de analise/avaliagdo curricular e entrevista.

. Os interessados deverdo enviar curriculo e comprovacdes de titulacbes e

experiéncias para a Comissdo Extraordinaria de Licitagdo —TRANSFOR /
PROREDES - Rua do Rosario, 77 — Terraco e sobreloja — Centro — Fortaleza/CE -
Brasil, CEP 60.055-090, ATT.: Presidente da Comissédo Extraordinaria de Licitacdo
—TRANSFOR / PROREDES - Sra. Cristiane da Silva, até as 17 horas do dia
11/03/2020, indicando no envelope:
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Cl n°001/2020 CEPPJ-PROREDES

Orgéo interessado: Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de
Juventude — CEPPJ

Nome completo do candidato

E-mail do candidato

Vaga para a qual esta se inscrevendo

3. Os Curriculum Vitae ou Lattes deverdo estar devidamente detalhados, assinados e
com endereco de e-mail, bem como acompanhados das comprovacgdes (titulagéo,
experiéncia nas areas de atuacdo e nos conhecimentos especificos necessarios)
conforme esta manifestacdo e o Termo de Referéncia, além de copias de
documento de identificacdo com foto e CPF.

4. Nao participardo da selecé@o os curriculos que ndo atenderem ao ITEM Il acima. A
CEXT nao se responsabiliza por eventuais extravios de curriculo quando de sua
remessa por meio postal.

5. E vedada a contratacdo, a qualquer titulo, de: individuos trabalhando e/ou com
familiares trabalhando para o BID; individuos que estejam prestando servi¢co ao BID
de forma concomitante ao referido processo de selecdo de consultor individual;
servidores do Municipio de Fortaleza e servidores do Estado do Ceara incluindo

parentesco até o0 segundo grau, incluindo empregados e contratuais.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE 07 (SETE) CONSULTORES INDIVIDUAIS DA AREA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO DA JUVENTUDE

Terminologia, Definicdes, Siglas e Conceitos basicos

No presente Termo de Referéncia, os termos abaixo mencionados terdo o
seguinte significado:

Jovens de 15 a 29 anos, de baixa renda, moradores do

BENEFICIARIOS . Sy
municipio de Fortaleza e adjacéncias.

Banco Interamericano de Desenvolvimento, organismo
BID ou Banco financeiro multilateral cujos recursos de empréstimo
financiardo parcialmente o Projeto.

CLFOR Central de Licitagdes da Prefeitura de Fortaleza.

Comissao Extraordinaria de Licitagéo, ligada a CLFOR,
CEXT- sendo a responsavel pelos processos licitatorios do
TRANSFOR/PROREDES |TRANSFOR e do PROREDES dentro da referida
comisséo central.

Contrato de Empréstimo firmado entre a Prefeitura
CONTRATO Municipal de Fortaleza e o Banco Interamericano de
Desenvolvimento para o financiamento do Projeto.

Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de
Juventude de Fortaleza, ligada ao Gabinete do Prefeito,
responsavel pela Politica de Juventude de Fortaleza.

COORDENADORIA DE
JUVENTUDE

PROREDES Fortaleza ou|Programa de Fortalecimento de Inclusdo Social e

Projeto Redes de Atencéo.
PMF Prefeitura Municipal de Fortaleza.
Regulamento Operacional do Projeto PROREDES
ROP
Fortaleza.
UGP Unidade de Gerenciamento do Projeto.
SISJUV] Sistema de dados das politicas publicas de Juventude

de Fortaleza.
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1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a Contratacdo de servigos
de Consultoria Individual de 07 (sete) profissionais da area de Tecnologia da
Informacgdo para o desenvolvimento do Sistema Integrado de Gestdo da Juventude
(SisJuvi) com recursos provenientes do componente 02 do PROREDES Fortaleza,

conforme o plano de aquisi¢cdes do Contrato de Empréstimo n° 3678/0C-BR.

2. DA CONTEXTUALIZACAO E JUSTIFICATIVA
2.1Introducéo

2.1.1. Iniciamos, em 2016, a primeira fase de desenvolvimento do Sistema da
Juventude (SisJuvi) e Portal da Juventude, com o Projeto Analise e
Integracdo de Dados para Politicas Publicas de Juventude, cujo o objetivo
inicial consistia no desenvolvimento de trés produtos (BRASIL. Decreto n°
13.791, 18 de abril de 2016, publicado no DOM de 29 de abril de 2016):

= Um modelo de integracdo, mineracdo e correlacdo de dados, das
diversas fontes e formatos entdo utilizados para gerenciamento das
informagdes, sendo elas, o banco de dados do Sistema TOTVS e
planilhas, além de dados de sistemas da SME, SMS, SETRA e SCSP;

= O Portal da Juventude, para a divulgacdo das informacdes das
politicas de juventude, geracdo de conteudo colaborativo, fomento a
participagéo dos jovens, além de proporcionar interagdo por meio de
cadastros e inscricoes;

= E um Painel de Controle para a gestdo das politicas publicas de
juventude em Fortaleza, através da geracao de relatorios, permitindo
o cruzamento de diversos filtros, com base nos dados provenientes
das bases conquistadas no modelo de integracdo, mineragdo e
correlacdo de dados.

2.1.2. Em 2018, foi dado inicio a segunda fase do desenvolvimento do Sistema da
juventude (SisJuvi) e Portal da Juventude, com o Projeto Plataforma de
Gestédo Estratégica de Informacgbes para Politicas Publicas de Juventude

gue consistia na elaboracdo e desenvolvimento de uma plataforma de
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gestdo que contemple melhor as necessidades de sistematizacao, controle

e analise de dados sobre as PPJs, que consistia em 03 (trés) produtos:

* O mapeamento, sistematizacdo e controle das PPJs desenvolvidas na
Rede Cuca, no Programa Academia Enem e demais ac¢lOes da
CEPPJ, através da expansao do Sistema da juventude;

= Maior integracédo do Portal da Juventude com o Sistema da juventude,
possibilitando: 1) Maior acesso a informacdo entre as atividades
realizadas e o publico atendido; 2) Maior interacdo dos jovens com o
Sistema integrado de gestdo da juventude através do Portal, por meio
de cadastros e inscricbes online, nas diversas atividades ofertadas; 3)
Melhoria da visualizagdo do jovem ao seu perfil de usuario das PPJs
por meio do Portal,

» Analise e atualizac6es do Data Warehouse existente, seja com dados
internos (CEPPJ) ou externos, preferencialmente através do
Barramento de Dados desenvolvido pelo IPLANFOR/CITINOVA,
visando a0 maximo a automatizacdo do recebimento dos mesmos.
Além disso, buscando melhorias nos relatorios/painéis ja
desenvolvidos e o0 desenvolvimento de novos relatorios/painéis,
prioritariamente focados em analises de perfil e atendimento dos
jovens nas PPJs executadas.

2.1.3. Essas duas primeiras fases foram desenvolvidas por meio de selecao e
contratacdo de bolsistas atravées de termos de cooperagdo técnica
especificos, firmados junto a Fundacédo CITINOVA, em conformidade com a
Lei 10.409 de 22 de outubro de 2015, regulada pelos Decretos n°
13.734/2015 e n°® 14.229/2018, e Decreto 14.258/2018, sendo:

e A Fase 1, Projeto Andlise e Integracdo de Dados para Politicas
Pablicas de Juventude, foi financiada com recursos do Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID) por meio do contrato de
empréstimo n° 2207/0OC-BR, dentro do escopo de projetos do
Programa Integrado de Politicas Publicas de Juventude — PIPPJ,
como parte dos esforcos da Prefeitura de Fortaleza de fortalecimento
institucional das Politicas Publicas de Juventude da gestdo municipal;

e A Fase 2, Projeto Plataforma de Gestédo Estratégica de Informacdes
para Politicas Publicas de Juventude, financiada com recursos
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préprios da Prefeitura de Fortaleza, constitui-se enquanto
contrapartida municipal no escopo de projetos do PROREDES
Fortaleza, em seu componente 2 — Desenvolvimento de Politicas
Inclusivas para Jovens, tendo sido iniciado em novembro de 2018 e
com previsao de conclusao para o més de abril de 2020.

2.2JUSTIFICATIVA DA CONSULTORIA

Nessa 32 fase, permanecendo o projeto enquanto produto do contrato de
empréstimo n°® 3678/0C-BR, firmado em 28 de dezembro de 2017 entre a Prefeitura
Municipal de Fortaleza e o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) para a
implantacédo do Programa de Fortalecimento de Inclusao Social e Redes de Atencao —
PROREDES Fortaleza, pretende-se a contratacdo de Consultores Individuais na area
de Tecnologia da Informacéo, conforme a modalidade Consultoria Individual — ClI,
prescrita pelo BANCO em sua politica de aquisicbes, a GN2350-9 — Politicas para
Selecdo e Contratacdo de Consultores Financiados pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento, de marco de 2011, que deve ser considerada pela Prefeitura de
Fortaleza em conformidade ao disposto na clausula 4.04, alinea (a), das Disposi¢des
Especiais do contrato de empréstimo n°® 3678/0OC-BR.

Ainda em sua clausula 4.04, mas na alinea (b), tem-se que “para a selecéao e
contratacdo de servicos de consultoria, podera ser utilizado qualquer um dos métodos
descritos nas Politicas de Consultores, desde que tal método tenha sido identificado
para a respectiva contratacdo no Plano de Aquisi¢cdes aprovado pelo Banco”. Dessa
forma, a referida contratacdo encontra amparo no Plano de Aquisi¢cdes vigente para o
PROREDES Fortaleza, aprovado em 31/10/2019 (CBR-2859/2019), categoria
“Consultorias Individuais”, em seu item 6.2, método ClI, revisdo ex-post, e previsédo de

assinatura de contratos até marco de 2020.

Para essa edicao, far-se-a necessaria a contratacdo de consultores individuais

nas seguintes areas e com 0s conhecimentos abaixo designados:

CENTRAL DE LICITA(;6ES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR
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Quant.

Area

Conhecimentos Especificos necessarios

Remuneracéao
Total (R$)

Analista de
Projetos de
Sistema

Pos-graduacdo em Gerenciamento de Projetos.
Conhecimento e experiéncia em levantamento de
requisitos, mapeamento de regras de negocio e
projetos de software, tendo atuado no
gerenciamento, coordenacdo, supervisdo do
projeto, auxiliar do gerente de projetos ou em um
escritorio de projetos. Conhecimentos do guia
PMBOK, Scrum e Kanban. Certificagcbes Scrum,
PMI-ACP e CAPM serdo um diferencial.

84.000,00

Analista de
Sistemas
Pleno

Conhecimento e experiéncia em mapeamento de
regras de negoécios, levantamento de requisitos,
modelagem de banco de dados relacionais e ndo
relacionais. Experiéncia em arquitetura de sistemas
utilizando padrbes de projeto, sistemas RESTful.
Experiéncia com metodologias de testes TDD, em
ambiente Unix / Linux, servidores Apache e
Tomcat. Conhecimento e experiéncia com GIT,
JAVA  Web, Spring, VRaptor, Hibernate,
WebServices (REST), APl e Microservices.
Metodologias ageis. Pdés-graduacao elou
Especializacdo serdo um diferencial.

60.000,00

Desenvolvedor
web Front-End
Pleno

Conhecimentos e experiéncia em Photoshop para
prototipacdo de interfaces, desenvolvimento de
mockup. Conhecimento e experiéncia em React ou
Angular2+, Linguagem Web (HTML, JS e CSS),
User Interaction (Ul) e User Experience (UX), APl e
Microservices, Bancos de Dados relacionais e ndo
relacionais (SQL) e GIT.

60.000,00

Analista de
Teste JUnior

Especialista em andlise e desenvolvimento de
sistemas, com énfase em geracdo de testes e
conhecimento e experiéncia em JAVAEE, JUnit,
Selenium, JMeter, GIT, padrdes de projetos.
Responsavel pela automagéo de testes, elaboracao
e criagdo de plano de teste, codificacdo e
evidéncias de validacdo de testes unitarios,
geracdo de massa de dados para teste integrado,
andlise de causa raiz de falhas identificadas e
acompanhamento da homologacéo.

36.000,00

Desenvolvedor
web Full-Stack
Junior

Conhecimento e experiéncia em HTML, JS, CSS,
JAVA  Web, Spring, VRaptor, Hibernate,
WebServices (REST), API e Microservices, Bancos
de Dados relacionais e néo relacionais (SQL) e
GIT. Sera um diferencial a experiéncia com
desenvolvimento em plataformas mobile, utilizando
frameworks como IONIC, React Native, Android
Native e PWA.

108.000,00

CENTRAL DE LICITA(;6ES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR
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3. RESULTADOS ESPERADOS

e Gerar um Sistema Integrado de Gestdo, responsavel por expandir o
atendimento ao publico interno (servidores, terceirizados, parceiros,
organizacdes executoras de PPJs) e o externo (jovens atendidos pelas
PPJs), o qual englobard os sistemas previamente desenvolvidos,
notadamente:

= Sistema da Juventude (SisJuvi);
= Portal da Juventude.

e Alinhar o Sistema Integrado de Gestdo aos objetivos do PROREDES
Fortaleza, com foco nos eixos de Formacéao, Qualificacdo e Insercdo no

Mercado de Trabalho.

4. PRODUTOS

4.1. O relatério inicial e o Plano de Trabalho traréo as definicbes e caracterizacao das
entregas pactuadas durante a negociacao do contrato e aquelas condizentes com as
demais informacdes disponibilizadas pela CEPPJ e deverdo ser entregues em até 30
(trinta) dias apOs a assinatura do contrato.

4.1.1. Devem tratar ainda da definicdo e caracterizacdo do conjunto de tarefas e de
operacionalizacdo das mesmas para a sua perfeita execu¢do, monitoramento e

acompanhamento, destacando:

e O levantamento dos requisitos mais importantes para 32 fase do

desenvolvimento do Sistema Integrado de Gestéao da Juventude (SisJuvi);
¢ Regras de negécio e tecnologias, necessarias para dar continuidade;

e Cronograma de execucdo do desenvolvimento do software, testes, melhorias
necessarias no banco de dados e melhorias do design do Portal e Sistema da

Juventude.

4.1.2. O detalhamento do Plano de Trabalho devera ser acordado com a CEPPJ,

tendo como objetivo nivelar o entendimento e buscar a otimizagcéo dos produtos

CENTRAL DE LICITA(;6ES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR
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contratados. Apdés a apresentacdo, a Coordenadoria Especial de Politicas
Plblicas de Juventude avaliard em até 05 (cinco) dias e retornara aos
Consultores para os devidos ajustes, os quais terdo um prazo de até 03 (trés)

dias para reapresenta-lo.

4.1.3. O Plano de Trabalho deve incluir ainda uma proposta de modelo para os

Relatorios de Acompanhamento da execucéo.

4.2. O Relatorio Inicial, que consistira no Relatério de Acompanhamento das
atividades do primeiro més, e devera ser entregue em até 30 (trinta) dias apds a
assinatura do contrato, junto ao Plano de Trabalho.

4.3. Os Relatorios de Acompanhamento, que serédo elaborados a cada més, com
a finalidade de manter a CEPPJ informada a respeito do andamento das diversas
fases da execucdo dos servicos, destacando os fatores de influéncia e as
consequéncias que poderao advir no futuro, a fim de que sejam tomadas as medidas
necessérias. Os relatorios de acompanhamento devem considerar o status e avanco

dos servicos especificados neste Termo.

4.4. O Relatério Final compreendera o relatério do dltimo més que deve tratar ndo
s6 da execucdo do periodo, mas deve conter um encerramento do projeto, com toda a
documentacédo produzida durante a execucédo e o desenvolvimento, descricdo das
melhorias e novas funcionalidades desenvolvidas, problemas encontrados,
pendencias se houverem e licbes aprendidas. Também deve conter um desenho da
infraestrutura de hardware utilizada, mostrando onde estdo hospedados os servicos e
guais sdo suas tecnologias e linguagens. Todas as senhas e formas de acesso

devem ser repassadas para a CEPPJ da forma que a mesma julgar mais segura.
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5. CRONOGRAMA DOS PRODUTOS

5.1. Devera ser observado o seguinte cronograma fisico:

Meses
Etapas

1°| 2°| 39| 4°| 5°| 6°| 7°| 8°| 9°| 10° | 11°| 12°

Plano de Trabalho e Relatorio Inicial

Relatérios de Acompanhamento

Relatério Final

5.2. Dos prazos deentrega e pagamento:

Tomando como base a remuneragédo presente no item 2.2, o pagamento dos

honorarios ao Consultor sera vinculado as entregas, conforme destacado abaixo:

a) Relatério Inicial e Plano de Trabalho — Em até 30 (trinta) dias ap0s a assinatura
do contrato. O pagamento correspondera a primeira parcela do contrato:
i. Analista de Projetos de Sistema: R$ 7.000,00 apoés relatério entregue e
validado.

ii. Analista de Sistemas Pleno e Desenvolvedor web Front-End Pleno: R$
5.000,00 apdés relatédrio entregue e validado, totalizando R$ 10.000,00.

iii. Analista de Teste Junior e Desenvolvedor web Full-Stack Janior: R$
3.000,00 apdés relatério entregue e validado, totalizando R$ 12.000,00.

b) Relatério de Acompanhamento da Execucéao - Até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente, do 2° ao 11° més descrito em 5.1, e correspondera a:
i. Analista de Projetos de Sistema: R$ 7.000,00 por relatério entregue e
validado, totalizando R$ 70.000,00.
ii. Analista de Sistemas Pleno e Desenvolvedor web Front-End Pleno: R$
5.000,00 por relatério entregue e validado, totalizando R$ 100.000,00.
ii. Analista de Teste Junior e Desenvolvedor web Full-Stack Junior: R$

3.000,00 por relatorio entregue e validado, totalizando R$ 120.000,00.
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c) Relatério Final - Até o 5° dia util do més subsequente ao término da vigéncia do
contrato. Correspondera a:
i.  Analista de Projetos de Sistema: R$ 7.000,00 apds relatorio entregue e
validado.
ii. Analista de Sistemas Pleno e Desenvolvedor web Front-End Pleno: R$
5.000,00 apés relatério entregue e validado, totalizando R$ 10.000,00.
ii. Analista de Teste Junior e Desenvolvedor web Full-Stack Janior: R$

3.000,00 apés relatédrio entregue e validado, totalizando R$ 12.000,00.

5.3. Qualificacdo Técnica Necessaria:

Quantidade Area Cargo Conhecimentos Especificos Necessarios
Ciéncias da
Computacéo / Pés-graduacdo em  Gerenciamento de
Andlise e Projetos. Conhecimento e experiéncia em
Desenvolvimento . levantamento de requisitos, mapeamento de
: Analista de L .
de Sistemas / i q regras de negocio e projetos de software,
1 Engenharia de Prqjetos € tendo atuado no gerenciamento, coordenacéo,
Software / Sistema supervisdo do projeto, auxiliar do gerente de
Engenharia da projetos ou em um escritério de projetos.
Computagio ou Conhecimentos do guia PMBOK, Scrum e
areas afins Kanban. Certificagbes Scrum, PMI-ACP e
CAPM serdo um diferencial.
. Conhecimento e experiéncia em mapeamento
Ciéncias da o
- de regras de negécios, levantamento de
Comp,u_tagao/ requisitos, modelagem de banco de dados
Andlise e

relacionais e ndo relacionais. Experiéncia em

Desenvolvimento Analista de arquitetura de sistemas utilizando padrbes de

de Sistemas /

1 ) Sistemas projeto, sistemas RESTful. Experiéncia com

Engenharia de ; i
tware / Pleno metodologias de testes TDD, em ambiente
So har_e q Unix / Linux, servidores Apache e Tomcat.
Engen ar|~a a Conhecimento e experiéncia com GIT, JAVA
Computag?o ou Web, Spring, VRaptor, Hibernate,
areas afins WebServices (REST), API e Microservices.
Metodologias &geis. Pds-graduacdo e/ou

Especializacé@o serdo um diferencial.
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Ciéncias da
Computacéo /
Analise e
Desenvolvimento
de Sistemas /
Engenharia de
Software /
Engenharia da
Computagéo ou

Desenvolvedor
web Front-End

Conhecimentos e experiéncia em Photoshop
para prototipagéo de interfaces,
desenvolvimento de mockup. Conhecimento e
experiéncia. em React ou Angular2+,
Linguagem Web (HTML, JS e CSS), User
Interaction (Ul) e User Experience (UX), APl e
Microservices, Bancos de Dados relacionais e
nao relacionais (SQL) e GIT.

areas afins

CC|enCIaS ?a/ Especialista em andlise e desenvolvimento de
omputacao sistemas, com énfase em geracéo de testes e
Andlise e

Desenvolvimento
de Sistemas /
Engenharia de

Software /
Engenharia da
Computacgéo ou

Analista de
Teste JUnior

conhecimento e experiéncia em JAVAEE,
JUnit, Selenium, JMeter, GIT, padrdes de
projetos. Responsavel pela automacdo de
testes, elaboracéo e criacdo de plano de teste,
codificacdo e evidéncias de validagdo de
testes unitarios, geracdo de massa de dados
para teste integrado, andlise de causa raiz de

areas afins falhas identificadas e acompanhamento da
homologacéo.
Ciéncias da
Computagéo / Conhecimento e experiéncia em HTML, JS,
Andlise e CSS, JAVA Web, Spring, VRaptor, Hibernate,

Desenvolvimento

WebServices (REST), API e Microservices,

Desenvolvedor | Bancos de Dados relacionais e nao relacionais
web Full-Stack | (SQL) e GIT. Sera um diferencial a experiéncia
com desenvolvimento em plataformas mobile,
utilizando frameworks como IONIC, React
Native, Android Native e PWA.

de Sistemas /
Engenharia de
Software /
Engenharia da
Computacgéo ou
areas afins

5.3.1. Os candidatos devem obrigatoriamente ter graduacdo em Ciéncias da
Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia de Software,
Engenharia da Computacédo ou areas afins.

6. FORMA DE SELECAO DO CONSULTOR

6.1 O processo de selecdo e contratagdo em questdo serd realizado em
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conformidade com o previsto no Contrato de Empréstimo N° 3678/OC-BR celebrado
junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e ainda de acordo com o
estabelecido na Secéo V das Politicas para Selecdo e Contratacdo de Consultores
Financiados pelo BID, GN 2350-9, de marco de 2011.

6.2 A andlise curricular sera efetuada pelos membros da Comissdo Permanente de
Avaliacdo dos procedimentos licitatérios para o Componente 02 — Desenvolvimento
de Politicas Inclusivas para Jovens, no ambito do Programa de Fortalecimento de
Inclusdo Social e Redes de Atencdo — PROREDES Fortaleza, instituida pela Portaria
0148/2019 da Secretaria Municipal de Governo (SEGOV).

6.3 A selecdo basear-se-a4 na comparacao das qualificacdes técnicas e experiéncia
de, pelo menos, 03 (trés) consultores individuais, para cada vaga ofertada na selecéo,
que tenham manifestado interesse com o envio dos respectivos curriculos, apos

encerrado o periodo de inscricbes da sele¢ao.
6.4 A SELECAO

6.4.1Serd conduzida com base na analise do Curriculum Vitae ou Lattes do
Consultor, o qual devera estar devidamente detalhado, assinado e com
endereco de e-mail, bem como acompanhado das comprovacdes: titulacéo,
experiéncia nas areas de atuacdo e nos conhecimentos especificos necessarios
gue constituem objeto deste TDR, além de copias de documento de identificacao

com foto e CPF.
6.4.20 processo de selecdo do Consultor tera como base os seguintes fatores de
avaliacao:
a) Formacao académica.
b) Experiéncia profissional.
c) Entrevista.
6.4.3A avaliacdo dos fatores formacdo académica e experiéncia profissional dos

candidatos, devidamente indicados no Curriculum Vitae ou Lattes, além da

entrevista, sera realizada conforme os critérios de pontuacdo do quadro a seguir:
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a@ﬂ

Prefeitura de
Fortaleza

Coordenadoria Especial de
Politicas Publicas de Juventude

Tipo ITEM Pontos Unitarios Maximo
de pontos
~ Curso de pés-graduacgéo Doutorado: 10 pontos
Formacao . . . N -
L2 concluido na éarea relacionada a Mestrado: 07 pontos 10
Académica —
vaga. Especializacdo: 03 pontos
Experiéncia de trabalho
comprovada, na qual se observa a
Experiéncia | utilizacdo em todo ou em parte os | Cada ano de experiéncia: 50
Profissional | conhecimentos especificos 05 pontos
necessarios, conforme listados no
item 5.3.
Verificagdo da competéncia na
Entrevista metodologia, dlsponlbllldaQe c~1le 40
trabalho em equipe e realizacdo
do trabalho no prazo requerido.
Total de pontuacéo 100

6.4.40 somatério maximo de pontos nos trés fatores escolhidos para avaliar os

candidatos sera de 100 (cem) pontos.

6.4.50 minimo de pontos para estar habilitado a entrevista é:

6.4.5.1 Analista de Projetos de Sistema: 26 pontos;

6.4.5.2

6.4.5.3

6.4.5.4

6.4.5.5

Analista de Sistemas Pleno: 18 pontos;
Desenvolvedor web Front-End pleno: 18 pontos;
Analista de Teste Junior: 13 pontos;

Desenvolvedor web Full-Stack Junior: 13 pontos.

6.4.6Para o candidato classificar-se ao final da selecdo, € necessario atingir a

pontuacdo minima, por vaga ofertada, de:

6.4.6.1 Analista de Projetos de Sistema: 56 pontos;

6.4.6.2 Analista de Sistemas Pleno: 38 pontos;

6.4.6.3 Desenvolvedor web Front-End pleno: 38 pontos;

6.4.6.4 Analista de Teste Junior: 33 pontos;

6.4.6.5 Desenvolvedor web Full-Stack Junior: 33 pontos.

6.4.7 Serd selecionado o candidato qualificado que obtiver a maior pontuagdo no
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processo de avaliacdo, por vaga ofertada, resultante da soma dos pontos nos

fatores formacdo académica, qualificacédo profissional e entrevista.

6.4.8 0correndo empate quanto ao somatério de numero de pontos obtidos, o
desempate beneficiard o consultor com maior numero de pontos obtidos nos

seguintes quesitos apresentados segundo a ordem de prioridade:

I. Experiéncia profissional comprovada na area;
ll. Entrevista,
lll. Persistindo o empate, novamente, o desempate beneficiard o candidato

mais velho.

6.4.9No processo de selecdo, poderdo ser solicitados esclarecimentos por meio
remoto. Desta forma, é obrigatoria a incluséo, no curriculo, do endereco de

e-mail.
7. DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 A presente contratacdo tera vigéncia de 12 (doze) meses podendo ser

prorrogado por igual periodo em consonancia com o disposto na Lei 8666/93.

7.2 Caso haja prorrogagdo da contratacdo, devera ser apresentado um novo plano
de trabalho com cronograma fisico dos produtos para o periodo prorrogado.

8. DA SUBCONTRATACAO

8.1 E possivel a subcontratacdo de servicos, desde que o (a) candidato (a)
selecionado (a), em carater exclusivamente auxiliar, o faca de forma a possibilitar a
execucao parcial de item, etapa ou parcela dos servicos, conforme os ditames da Lei
8666/93.

8.2  Eventual subcontratacdo, ter4 de ser detalhada e informada a Coordenadoria
Especial de Politicas Publicas de Juventude e constar de acordo com o estabelecido
na Secao | das Politicas para Selecdo e Contratacdo de Consultores Financiados pelo
BID.

8.3 O (A) candidato (a) selecionado (a) permanecerd o Unico responsavel pelas
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obrigagGes contratuais e legais referente a subcontratacdo, ndo se confundindo com a

sub-rogacéao prevista nos artigos 346 a 351, do Codigo Civil.

9. DA FORMA DE CONTRATACAO

9.1 O processo de selecdo e contratagdo em questdo serd realizado em
conformidade com o previsto no Contrato de Empréstimo N° 3678/OC-BR celebrado
junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e ainda de acordo com o
estabelecido na Secdo V das Politicas para Selecdo e Contratacdo de Consultores
Financiados pelo BID, GN 2350-9, de marco de 2011.

10. DA DOCUMENTAGCAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

10.1 Para a efetivacdo do contrato, os consultores selecionados ficam obrigados a

apresentar:
a) Certidao negativa de débitos trabalhistas;
b) Certiddo negativa de débitos municipais do domicilio do consultor;
c) Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
uniao;
d) Certiddo negativa de débitos estaduais do domicilio do consultor.
11. DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1 Os servicos serdo desenvolvidos na Coordenadoria Especial de Politicas
Plblicas de Juventude no municipio de Fortaleza/CE, localizada na Avenida da
Universidade, 1895, 1° andar.

12. DOS HONORARIOS
12.1 A consultoria sera realizada mediante o pagamento de um contrato por Preco
Global, com desembolsos parciais referentes aos produtos concluidos incluindo os

encargos sociais e demais impostos cabiveis e as despesas decorrentes.

12.2 O valor da remuneracao global para o Consultor, sera em conformidade com a

planilha abaixo identificada, acrescidos dos impostos necessarios:
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Quant. Area Remgnera(;ao Remuneracéo

Individual (R$) Total (R9$)

1 Analista de Projetos de Sistema 84.000,00 84.000,00

1 Analista de Sistemas Pleno 60.000,00 60.000,00

1 Desenvolvedor web Front-End 60.000,00 60.000,00

1 Analista de Teste Junior 36.000,00 36.000,00

3 ?L;arzipvolvedor web Full-Stack 36.000,00 108.000,00
TOTAL 276.000,00 348.000,00

12.3 O Fundo Municipal de Juventude se reserva no direito de solicitar a

comprovacgédo dos recolhimentos dos encargos sociais e demais impostos cabiveis.

12.4 O contratante ndo se responsabilizara por alteracdes que ocorram nas
aliquotas, formas de célculos ou outras regras referentes ao INSS, ISS e IRPF. No

caso de altera¢cBes prevalecerd o mesmo valor bruto.

12.5 Derivar-se-a do total das remuneracdes base, descrito em 12.2, a quantia de
R$ 69.600,00 (sessenta e nove mil e seiscentos reais), referente a encargos
patronais, conforme o anexo Unico deste TDR (Anexo Il do Edital), cuja sera

repassada pelo Contratante diretamente ao INSS.

13. DO COORDENADOR DO CONTRATANTE

13.1. A supervisdo da consultoria sera de responsabilidade do Coordenador da
Unidade de Gerenciamento de Programas Especiais — UGPE, fornecendo o apoio

necessario ao consultor para a execucao dos servigcos contratados.

14. DAS OBRIGAQOES DO CONTRATADO
a) A execucéo das atividades e a entrega dos produtos nos prazos indicados,
dentro dos padrbes de qualidade esperados;
b) Responsabilizar-se integralmente pelas despesas e materiais necessarios a

prestacdo do servico e atendimento das exigéncias contratuais, tais como:
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Despesas com impressao, encadernacao e Materiais de consumo;
c) Comprovacdo do recolhimento dos encargos sociais e demais impostos

cabiveis.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Designar servidor, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
recebimento dos produtos.

b) Proporcionar todas as facilidades para que as Contratadas possam cumprir
suas obrigacdes dentro dos prazos e condicdes deste processo.

c) Receber os produtos e verificar a conformidade com as especificacbes
contidas no Termo de Referéncia.

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as

obrigacbes assumidas pelo Contratado.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 Os recursos destinados ao custeio da contratacdo objeto deste Termo de
Referéncia sdo originarios do orcamento do Fundo Municipal de Juventude de
Fortaleza — FMJ, fonte de recursos 1.920.0000.00.02 - Recursos de Operacoes de

Crédito Externas, referentes as seguintes dota¢cdes orcamentarias:

e 04 126 0001 1005 0004 - AQUISICAO E IMPLANTACAO DE PRODUTOS E
SERVICOS DE TI, elemento 339036, id. uso 2, sequencial 8.

17. FRAUDE E CORRUPCAO

17.1 Os consultores deverdo observar os mais altos padrbes éticos durante o
processo licitatorio e a execucédo do contrato, estando sujeitas as sanc¢des previstas
na legislacéo brasileira e nas normas do Banco Interamericano de Desenvolvimento -
BID.

18. ELEGIBILIDADE

18.1 Sao elegiveis os candidatos que sejam cidaddos de um pais membro do BID, e

que atendam aos critérios deste TDR.
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18.2 Nao séo elegiveis:

¢ Individuos trabalhando e/ou com familiares trabalhando para o BID;

¢ Individuos que estejam prestando servico ao BID de forma concomitante ao
referido processo de selecdo de consultor individual;

e Servidores do Municipio de Fortaleza e servidores do Estado do Ceara
incluindo parentesco até o segundo grau, incluindo empregados e

contratuais.

19. ENDERECO DO CONTRATANTE

Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude — CEPPJ
Avenida da Universidade, 1895, 1° andar — Benfica, Fortaleza, CE
CEP: 60.020-180

20. CONDICOES GERAIS

20.1 Os Consultores contratados deverdo garantir total reserva, durante a vigéncia e
apos o término da contratacdo, sobre todas as informacfes obtidas, mantendo
absoluto sigilo a respeito de todos os elementos e documentos no ambito dos

trabalhos e atividades previstas neste Termo de Referéncia.

20.2 O trabalho dos Consultores devera ser pautado pelos principios da conduta
ética exigidos pela atividade. Ademais, estes deverdo guardar sigilo sobre os dados
técnicos, econdbmicos e financeiros do seu conhecimento, no ambito do contrato de

consultoria.

20.3 Todos os estudos, relatérios ou outros materiais elaborados pelos Consultores
para 0 CONTRATANTE, previstos neste Termo de Referéncia, pertenceréo

exclusivamente a Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude.
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ANEXO |
ORCAMENTO PARA CONSULTOR INDIVIDUAL
ORCAMENTO
Objeto da Selecdo: CONTRATACAO DE 07 (SETE) CONSULTORES INDIVIDUAIS PARA
DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA JUVENTUDE
~ Data do Orcamento:
Prazo de Execucéo: 12 meses. 15/01/2020
Elaborado por: Unidade de Gerenciamento de Programas Especiais
ANALISTA DE PROJETOS DE SISTEMA
UNID
VALOR VALOR
ITEM (P,‘aséic)’a/ QUANT. | UNIT. (R$) | TOTAL (R$)
1. Honorérios do Consultor
Individual (remuneracéao 12 1 7.000,00 84.000,00
bruta)
2. Cota patronal INSS 12 1 1.400,00 16.800,00
3. Subtotal (1+2) 12 1 8.400,00 100.800,00
4. Impostos 1.871,33 22.455,96
4.1. INSS (R$ 6.101,06 x 11%) 12 1 642,33 7.707,96
4.2. IRRF 12 1 879,00 10.548,00
4.3. 1SS 12 1 350,00 4.200,00
5. Despesas reembolsaveis i i i i
(passagens e diéarias)
6. VALOR LIQUIDO TOTAL 12 1 5.128,67 61.544,04
em R$ (1 - 4)
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| ANALISTA DE SISTEMAS PLENO - DESENVOLVEDOR WEB FRONT-END |

UNID
VALOR VALOR

ITEM (P,‘\aﬂséi‘;a/ QUANT. | UNIT. R$) | TOTAL (R$)
1. Honorérios do Consultor
Individual (remuneracéao 12 2 5.000,00 120.000,00
bruta)
2. Cota patronal INSS 12 2 1.000,00 24.000,00
3. Subtotal (1+2) 12 2 6.000,00 144.000,00
4. Impostos 1.165,12 27.962,88
4.1. INSS (R$ 6.101,06 x 11%) 12 2 550,00 13.200,00
4.2. IRRF 12 2 365,12 8.762,88
4.3. 1SS 12 2 250,00 6.000,00
5. Despesas reembolsaveis i i i i
(passagens e diéarias)
6. VALOR LIQUIDO TOTAL
em RS (1 - 4) 12 2 3.834,88 92.037,12
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ANALISTA DE TESTE JUNIOR - DESENVOLVEDOR WEB FULL-STACK
JUNIOR
UNID
VALOR VALOR
ITEM (PesAsoa/ QUANT. UNIT. (R$) | TOTAL (RS)
Més)

1. Honorarios do Consultor
Individual (remuneracéo 12 4 3.000,00 144.000,00
bruta)
2. Cota patronal INSS 12 4 600,00 28.800,00
3. Subtotal (1+2) 12 4 3.600,00 172.800,00
4. Impostos 537,45 25.797,60
4.1. INSS (R$ 6.101,06 x 11%) 12 4 330,00 15.840,00
4.2. IRRF 12 4 57,45 2.757,60
4.3.ISS 12 4 150,00 7.200,00
5. Despesas reembolsaveis i i i i
(passagens e diéarias)
6. VALOR LIQUIDO TOTAL 12 4 2.462,55 118.202,40
emR$ (1-4)
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ANEXO 1
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° /

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE FORTALEZA ATRAVES DO
GABINETE DO PREFEITO, POR MEIO DA
COORDENADORIA ESPECIAL DE POLITICAS
PUBLICAS DE JUVENTUDE, E O CONSULTOR

INDIVIDUAL ABAIXO
QUALIFICADO, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

O MUNICIPIO DE FORTALEZA, através do Gabinete do Prefeito, doravante denominado
CONTRATANTE, inscrito no CNPJ sob o n°® 07.954.605/0001-60, com o endereco nesta
capital na Rua Sao José, 01, Centro, Fortaleza, neste ato representado pelo Coordenador
Especial da Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude, o Sr. Julio Brizzi
Neto, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n°® 96002246583 SSP-CE e inscrito no
CPF sob o n® 927065923-20, nos termos das atribuicbes delegadas para a contratacdo e

ordenacdo de despesas do Fundo Municipal de Juventude, inscrita no CNPJ sob n°

14.425.741/0001-29, e , residente e domiciliado no endereco
, inscrito no CPF sob o n° , portador do RG
ne , doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o

presente Contrato de Prestacao de Servigo, mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA FINALIDADE - A contratacdo do consultor
individual, dar-se & em conformidade com a manifestacédo de interesse de Consultor Individual
n° /20 para o desenvolvimento do Sistema Integrado de Gestdo da Juventude com
recursos provenientes do componente 02 do PROREDES Fortaleza, devendo ao final

entregar a Contratante:

Produto I: Reunides de ambientacao, relatério situacional do projeto e de andlise do
banco de dados e Plano de trabalho, que deve tratar da definicdo e caracterizacdo das

questbes contratadas durante a negociacdo do contrato e aquelas condizentes com as
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demais informacdes disponibilizadas pela CEPPJ e devera ser entregue a contar de 30
(trinta) dias apo6s a assinatura do contrato.

Produtos Il a XI: Os Relatérios de Acompanhamento de Execugao que serdo elaborados
a cada més, com a finalidade de manter a CEPPJ informada a respeito do andamento das
diversas fases da execucdo dos servigos, destacando os fatores de influéncia e as
consequéncias que poderdo advir no futuro, a fim de que sejam tomadas as medidas
necessarias. Os relatérios de acompanhamento devem considerar o status e avanco dos
servicos especificados neste termo.

Produto final: O Relatério Final referente ao ultimo més da contratacdo ndo deve tratar sé
da execucdo do periodo, mas deve conter um encerramento do projeto, com toda a
documentacao produzida durante a fase inicial e o desenvolvimento, descricdo das melhorias
e novas funcionalidades desenvolvidas, problemas encontrados, pendencias se houverem e
licoes aprendidas. Também deve conter um desenho da infraestrutura de hardware utilizada,
mostrando onde estdo hospedados 0s servicos e quais sdo suas tecnologias e linguagens.
Todas as senhas e formas de acesso devem ser repassadas para a CEPPJ da forma que a

mesma julgar mais segura.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECUCAO DO SERVICO

2.1. Os servigos serdo desenvolvidos na Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de
Juventude, no municipio de Fortaleza/CE, localizada na Avenida da Universidade, 1895, 1°

andar.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE
3.1. Compete & CONTRATANTE:

e) Designar servidor, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do recebimento
dos produtos.

f) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigacfes
dentro dos prazos e condi¢cBes deste processo.

g) Receber os produtos e verificar a conformidade com as especificacdes contidas no
Termo de Referéncia.

h) Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as obrigacdes

assumidas pela Contratada.
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3.2 Compete a CONTRATADA:
a) A execucdo das atividades e a entrega dos produtos nos prazos indicados, dentro dos
padrbes de qualidade esperados.
b) Responsabilizar-se integralmente pelas despesas e materiais necessarios a prestagéo
dos servicos e ao atendimento das exigéncias contratuais, tais como: Despesas com
impressao, encadernagao e materiais de consumo;

¢) Comprovacao do recolhimento dos encargos sociais e demais impostos cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

41. O valor contratual global importa na quantia de R$

( ), sujeito a retencao dos impostos necessarios.
4.2. Derivar-se-a desta contratacao a guantia de R$
( ), referente a encargos patronais, cuja sera repassada

pela Contratante diretamente ao INSS.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento ser& efetuado apés a realizagdo dos servicos efetivamente executados e
aprovados pela Contratante e mediante a apresentacdo de nota fiscal e entrega dos produtos
constantes no Termo de Referéncia, através de ordem de pagamento ou transferéncia

bancéaria.

5.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorre¢des sera devolvida ao contratado para as

devidas correcoes.

5.1.2. Para a efetiva realizacdo do pagamento, far-se-4 necessario que a contratada esteja
regularmente cadastrada na Secretaria Municipal das Financas — SEFIN da Prefeitura de

Fortaleza e com conta aberta no Banco Bradesco.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. Os recursos destinados ao custeio da contratacao objeto deste Termo de Referéncia séo
originarios do orcamento do Fundo Municipal de Juventude de Fortaleza- FMJ, estando

presente na seguinte dotacao orcamentaria classificada abaixo:
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e 04 126 0001 1005 0004 — AQUISICAO E IMPLANTACAO DE PRODUTOS E
SERVICOS DE TI, elemento 339036, id. uso 2, sequencial 8, Fonte 1.920.0000.00.02

— Recursos de Operacgbes de Crédito Externas.
CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO

7.1. O prazo de vigéncia deste contrato € de 12 (doze) meses de execu¢do dos servicos,
iniciando na data da assinatura do mesmo, podendo ter seu prazo prorrogado nos casos
previstos da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DO FISCAL DO CONTRATO

8.1 O Contratado estara sob a superviséo de servidor publico a ser designado por portaria.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1. Fica eleito o foro do municipio de Fortaleza, do Estado do Ceara, para dirimir quaisquer
questbes decorrentes da execucdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera

administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para um so efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinado

pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Fortaleza, de de 2020.

CONTRATANTE:

Julio Brizzi Neto
Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude
Secretario

CONTRATADA:

Consultor(a) Individual
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